
แผนการจัดการความรู้ (KM Action Plan) ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๗ มหาวิทยาลัยราชภัฎวไลยอลงกรณ์ ในพระบรมราชูปถัมภ์ สระแก้ว

แผนการจัดการความรู้ (KM Action Plan)

ช่ือหน่วยงาน : มหาวิทยาลัยราชภัฎวไลยอลงกรณ์ ในพระบรมราชูปถัมภ์ สระแก้ว

ประเด็นความรู้ : ยุทธศาสตร์ที่ ๒ ผลิตและเผยแพร่ผลงานวิจัย นวัตกรรม งานวิชาการรับใช้สังคม และงานสร้างสรรค์ ท่ียอมรับบนฐานจริยธรรม

มีคุณภาพ ขับเคลื่อนเศรษฐกิจชุมชน และคุณภาพชีวิตของสังคม

องค์ความรู้ที่จําเป็น (K) : สร้างการมีส่วนร่วมของบุคลากร วัฒนธรรมการเรียนรู้อย่างต่อเนื่องและประยุกต์ใช้ท้ังภายในและภายนอก

มหาวิทยาลัยราชภัฎวไลยอลงกรณ์ ในพระบรมราชูปถัมภ์ สระแก้ว

ตัวช้ีวัด (KPI) : ๑. ผลงานวิจัย นวัตกรรม งานวิชาการรับใช้สังคมและงานสร้างสรรค์ท่ีเกิดข้ึน

๒. ผลงานการขับเคลื่อนเศรษฐกิจชุมชน และคุณภาพชีวิตของสังคม

เป้าหมายของการจัดการความรู้ : ๑. จํานวนผลงานวิจัย นวัตกรรม งานวิชาการรับใช้สังคมและงานสร้างสรรค์

๒. จํานวนผลงานพ้ืนที่การขับเคลื่อนเศรษฐกิจชุมชน และคุณภาพชีวิตของสังคม

ลําดับ กิจกรรมการจัดการความรู้ ระยะเวลา ตัวช้ีวัด เป้าหมาย กลุ่มเป้าหมาย ผู้รับผิดชอบ ผลการดําเนินงาน

๑ การบ่งช้ีความรู้/ค้นหาความรู้

แต่งตั้งคณะกรรมการดําเนินงาน

จัดการความรู้ และนวัตกรรม

มหา วิ ท ย าลั ย ร า ชภั ฎ ว ไ ล ย

อลงกรณ์ ในพระบรมราชูปถัมภ์

สระแก้วประจําปีงบประมาณ

2567

๑๒

ตุลาคม

๒๕๖๖

มีคณะกรรม

การดําเนินงาน

จัดการความรู้ ฯ

คณะกรรมการการจัด

การความรู้ของ

มหาวิทยาลัยราชภัฏ

วไลยอลงกรณ์

ในพระบรมราชูปถัมภ์

สระแก้ว

คณะกรรมการการ

จัดการความรู้ของ

มหาวิทยาลัยราชภัฏ

วไลยอลงกรณ์

ในพระบรมราชูปถัมภ์

สระแก้ว

คณะกรรมการ

การจัดการ

ความรู้ฯ

คณะผู้บริหาร

มรภ.วไลอลงกรณ์ฯ

สระแก้ว ดําเนินการ

สรรหาบุคลากรผู้มี

ความรู้ความ

สามารถในละด้าน
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- ประชุมระดมความคิดเห็นของ ๑๕ ประเด็น 1 ประเด็นยุทธศาสตร์ คณะกรรมการ คณะกรรมการ ยุทธศาสตร์ท่ี ๒



ลําดับ กิจกรรมการจัดการความรู้ ระยะเวลา ตัวช้ีวัด เป้าหมาย กลุ่มเป้าหมาย ผู้รับผิดชอบ ผลการดําเนินงาน

คณะกรรมการดําเนินงานจัดการ

ความรู้ฯ เพื่อกําหนดประเด็น

ความรู้และเป้าหมายของการ

จัดการความรู้ ท่ีสอดคล้องกับ

แผนกลยุทธ์ของมหาวิทยาลัย

กุมภาพันธ์
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๒ การสร้างและแสวงหาความรู้

- ดําเนินกิจกรรมจัดเวที

แลกเปล่ียนและถอดองค์ความรู้/
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๓ การจัดการความรู้ให้เป็นระบบ



ลําดับ กิจกรรมการจัดการความรู้ ระยะเวลา ตัวช้ีวัด เป้าหมาย กลุ่มเป้าหมาย ผู้รับผิดชอบ ผลการดําเนินงาน

- จัดเก็บความรู้ประเภทต่าง ๆ

แบ่งตามชนิด/ประเภท

ต้นเดือน

พฤษภาคม

๒๕๖๗

จํานวนประเภท

ขององค์ความรู้

คณะกรรมการ

การจัดการความรู้ฯ

คณะกรรมการ

การจัดการ

ความรู้ฯ

๔ การประมวลผลและกลั่นกรองความรู้

- ประชุมคณะกรรมการจัดการ

ความรู้เพื่อประมวลกลั่นกรอง

ความรู้ให้มีรูปแบบเหมาะสมกับ

เน้ือหาและวัตถุประสงค์ในการ

เผยแพร่ให้มี เ น้ือหาครบถ้วน

สมบูรณ์

ต้นเดือน
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๕ การเข้าถึงความรู้

คณะกรรมการการจัดการความรู้

กําหนดวิธีการเข้าถึงความรู้ ๓

ช่องทาง

1) ทางระบบสารบรรณ

อิเล็กทรอนิกส์ E-Saraban

๒. http://sk.vru.ac.th/

๓. Facebook “วไลยอลงกรณ์ฯ

สระแก้ว”
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ลําดับ กิจกรรมการจัดการความรู้ ระยะเวลา ตัวช้ีวัด เป้าหมาย กลุ่มเป้าหมาย ผู้รับผิดชอบ ผลการดําเนินงาน

- ร่วมกิจกรรมภายในจัดเวที

แลกเปล่ียนความรู้และความ

คิดเห็นในการปฏิบัติงานแก่

ผู้ปฏิบัติงานจากหน่วยอื่นท่ี

เกี่ยวข้องและสนใจ (KM DAY

2024) ของมหาวิทยาลัย
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ผู้ทบทวน : ....................................................................................... ผู้อนุมัติ : ..............................................................................................

(อาจารย์ ดร.จารุนันท์ ไชยนาม) (อาจารย์ ดร.เทอดเกียรติ แก้วพวง)

ตําแหน่ง เลขานุการคณะกรรมการจัดการความรู้ฯ ตําแหน่ง ประธานคณะกรรมการจัดการความรู้ฯ

มหาวิทยาลัยราชภัฎวไลยอลงกรณ์ ในพระบรมราชูปถัมภ์ สระแก้ว มหาวิทยาลัยราชภัฎวไลยอลงกรณ์ ในพระบรมราชูปถัมภ์ สระแก้ว
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